
                                  

Unione di Comuni Terre di Castelli 
(Provincia di Modena)

Determinazione nr. 907 del 14/10/2026

Struttura AFFARI GENERALI 
Servizio RISORSE UMANE 

OGGETTO: NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA PROCEDURA PER LA 
PROGRESSIONE TRA LE  AREE,  AI  SENSI  DELL'ART.  13  DEL CCNL 2022-2024,  DEL 
PERSONALE  DIPENDENTE  DEL  COMUNE  DI  VIGNOLA:  NR.  1  PROGRESSIONE 
DALL'AREA ISTRUTTORI ALL'AREA FUNZIONARI (PROFILO TECNICO). 

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

In attuazione:
della vigente convenzione di conferimento all’Unione Terre di Castelli della funzione di gestione 

del personale da parte dei Comuni ad essa aderenti;
del  decreto  di  conferimento  dell’incarico  dirigenziale  presso  la  Struttura  Affari  Generali  del  

Presidente dell’Unione Terre di Castelli n. 08/2025; 
del Regolamento per le progressioni tra le aree professionali  dei dipendenti  dell’area vasta 

unione, approvato con deliberazione di Giunta Unione n. 12 del 20/02/2025, art. 9  Nomina 
della Commissione giudicatrice:

La  Commissione  Giudicatrice  è  nominata  con  determinazione  del  Dirigente  preposto  al 
Servizio Risorse Umane (attuale Dirigente della Struttura Affari generali) o dal Direttore di Asp 
ed  è  composta  da  un  Presidente  e  due  componenti  esperti  individuati  come  di  seguito 
precisato.
Non possono fare parte della Commissione coloro che ricoprano cariche politiche o che siano 
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali. Almeno 
un terzo dei componenti della Commissione, salva motivata impossibilità, è riservato ad uno 
dei due sessi. Nel rispetto di tali principi, sono così composte:

n. 1 Presidente: Dirigente/Responsabile della Struttura/Settore in cui è previsto il posto 
da ricoprire o, per motivata necessità, suo delegato (previa delega formale); in assenza o 
impedimento  temporaneo  di  Dirigente/Responsabile,  può  presiedere  il  Segretario 
dell’Ente interessato alla procedura.
n. 2 Membri esperti:  individuati tra i  dipendenti  dell’area vasta dell’Unione esperti  nei  
settori e nelle mansioni di interesse per la specifica procedura comparativa, inquadrati in  
area superiore o pari a quella di nuova destinazione del candidato. I Segretari generali  
possono altresì rivestire il ruolo di esperti.

Premesso che il  Comune di Vignola con Deliberazione di Giunta n. 107 del 14/09/2026 ha 
approvato l’Integrazione alla sottosezione 3.3. Piano Triennale del fabbisogno di personale e 
Strategia di copertura del fabbisogno, a valere sull’anno 2026, quale aggiornamento del PIAO 
già approvato per il triennio 2026-2028, prevedendo di attuare nr. 1 progressione tra le Aree di 
nr.1 unità di personale in servizio all’interno del Servizio Lavori Pubblici, Manutenzione della 
Città, Patrimonio, Protezione Civile, dall’Area degli Istruttori all’Area dei Funzionari, a valere sul  
budget assunzionale per un importo annuo di € 2.962,00; 
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Atteso che con determinazione nr.  874 del 02/10/2026 la Responsabile del Servizio Risorse 
Umane – Gestione Giuridica del Personale, ha dato avvio alla procedura in oggetto, mediante 
approvazione  dello  schema  del  testo  dell’Avviso  del  quale  è  stata  data  pubblicazione  e 
diffusione nelle forme dovute;

Preso atto altresì delle seguenti norme, per quanto compatibili con la presente procedura: 
- art. 9 del DPR 487/1994 che individua i requisiti soggettivi dei presidenti e dei componenti  
delle commissioni esaminatrici, graduandoli in ragione della differente qualifica funzionale o 
categoria del personale da reclutare e del disposto della legge 215/2012 in materia di pari  
opportunità tra uomini e donne, da garantire anche con riferimento alla composizione delle 
commissioni di concorso;
- art. 35 del D.Lgs. 165/2001, “Reclutamento del personale”, comma 3, lettera e), che prevede 
la “composizione delle commissioni esclusivamente con esperti di provata competenza nelle 
materie  di  concorso,  scelti  fra  funzionari  delle  amministrazioni,  docenti  ed  estranei  alle 
medesime, che non siano componenti dell’organico di direzione politica dell’amministrazione, 
che non ricoprono cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle 
confederazioni ed organizzazioni “sindacali o delle associazioni professionali”;

Recepita  la  disponibilità  degli  interessati,  si  provvede  alla  nomina  della  Commissione 
giudicatrice della selezione in oggetto come segue:
- Presidente: Ing. Francesca Aleotti, Responsabile del Servizio Lavori Pubblici, Manutenzione 
della Citta, Patrimonio, Protezione Civile del Comune di Vignola (MO);
- Componente esperto:  Ing. Lucchi  Simone dipendente in Area dei Funzionari  del Servizio  
Lavori Pubblici, Manutenzione della Citta, Patrimonio, Protezione Civile del Comune di Vignola 
(MO); 
-  Componente esperta:  Geom. Katia  Boni,  dipendente in  Area dei  Funzionari  del  Servizio 
Lavori Pubblici, Manutenzione della Citta, Patrimonio, Protezione Civile del Comune di Vignola 
(MO);

Dato atto che la presente determinazione non comporta impegno di spesa;

Richiamate le seguenti deliberazioni: 
- Consiglio n. 2 del 29/01/2026 con la quale è stata approvata la Nota di Aggiornamento al 
Documento  Unico  di  Programmazione  (NADUP)  quale  documento  di  guida  strategica  e 
operativa dell'ente per il periodo 2026/2028;
-  Consiglio  n.  3  del  29/01/2026  con  la  quale  è  stato  approvato  il  Bilancio  di  previsione 
finanziario 2026/2028, il quale ad oggi contiene il finanziamento della spesa di cui all’oggetto;
- Giunta n. 11 del 11/02/2026 con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione per 
gli  esercizi  2026/2028  dell'ente,  il  quale  ad  oggi  contiene  sulla  scorta  del  bilancio  le 
assegnazioni ai vari Responsabili di Struttura delle risorse e degli interventi da gestire;

Visti:
-il D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali;
-il D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
-il D.lgs n. 118 del 23.06.2011;
-il vigente Regolamento di Contabilità;
-il  Regolamento per  le  progressioni  tra  le aree professionali  dei  dipendenti  dell’area vasta 
unione;

Dato atto che il responsabile del procedimento, ai sensi della l. 241/90, è la Dott.ssa Manzini 
Elisabetta che dichiara, ai sensi dell’articolo 6, comma 1, del D.P.R. n. 62/2013, l’insussistenza 
di potenziali conflitti di interesse nel presente procedimento;

Dato atto che la presente determinazione risponde alle necessità di attuazione dei programmi 
del servizio e la sua adozione assorbe il parere di regolarità tecnica di propria competenza; 
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D E T E R M I N A

1.Di  considerare  la  narrativa  che  precede  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente 
dispositivo;

2.  di  costituire,  ai  sensi  dell’art.9  del  vigente  Regolamento per  le  progressioni  tra  le  aree 
professionali  dei  dipendenti  dell’area  vasta  Unione, la  Commissione  Giudicatrice  della 
selezione in oggetto - Procedura per la progressione tra le Aree, ai sensi dell’art. 13 del Ccnl 
2022-2024,  del  personale dipendente del  Comune di  Vignola:  nr.  1 progressione dall’Area 
Istruttori all’Area Funzionari - come segue: 
- Presidente: Ing. Francesca Aleotti, Responsabile del Servizio Lavori Pubblici, Manutenzione 
della Citta, Patrimonio, Protezione Civile del Comune di Vignola (MO);
- Componente esperto:  Ing. Lucchi  Simone dipendente in Area dei Funzionari  del Servizio  
Lavori Pubblici, Manutenzione della Citta, Patrimonio, Protezione Civile del Comune di Vignola 
(MO); 
-  Componente esperta:  Geom. Katia  Boni,  dipendente in  Area dei  Funzionari  del  Servizio 
Lavori Pubblici, Manutenzione della Citta, Patrimonio, Protezione Civile del Comune di Vignola 
(MO);

3. di dare atto che la presente determinazione non comporta impegno di spesa;

L’istruttoria  del  presente provvedimento -  art.  4  della  Legge 241/90 -  è  stata eseguita dal 
dipendente SIMONETTA SCAGLIONI che dichiara ai sensi dell’articolo 6, comma 1, del D.P.R. 
n. 62/2013, l’insussistenza di potenziali conflitti di interesse nel presente procedimento.
   

Sottoscritta dal Dirigente / Responsabile

ELISABETTA MANZINI
  f.to con firma digitale
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